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Nr

10.

11.

12.

Kommunfullméktige

Plats: Glantan, Sjéangsvéagen 35
Tid: mandag 20 oktober 2025 K.
Arende

Val av justerare
Dnr 2025/00006

Avsagelse av samtliga uppdrag (S) - Ersattare i
kommunfullméktige m m
Dnr 2025/00391

Fyllnadsval (M) och (C)
Dnr 2025/00454

Avfallstaxa 2026
Dnr 2025/00316

Forséljning av aktier i Gastrike avfallshantering
AB (GAAB)
Dnr 2025/00351

Kop av Gavle Energis aktieinnehav i Gastrike
Ekogas AB
Dnr 2025/00350

Delarsrapport 2025-08-31
Dnr 2025/00424

Revisorerna har ordet
Dnr 2025/00130

Finanspolicy - uppfdljning 2025-08-31
Dnr 2025/00423

Redovisning av partistdd 2024 och beslut om
partistod 2026
Dnr 2025/00055

Minoritetsaterremiss - Uppdrag forskola
Dnr 2025/00189

Revidering av Allmanna bestammelser for
anvandandet av vatten- och avloppsanlaggning

Sida
KALLELSE/UNDERRATTELSE 1(3)
Datum
2025-10-20
18:30
Foredragande

Ekonomichef Maria Qvist
Foérbundsdirektor Anna-Karin
Jakobsson, Gastrike atervinnare,
18:40

(ABVA) och namnbyte till Kommunala foreskrifter

om anvandning av den allménna VA-
anlaggningen (KFVA) for Gastrike Vatten-
koncernen

Dnr 2025/00346
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

Arende

Andringar i lagen (2010:1011) om brandfarliga
och explosiva varor - ny taxa
Dnr 2025/00314

Svar pa medborgarforslag - Slopa arbete
varannan helg - for halsans skull
Dnr 2024/00315

Svar pa medborgarforslag - Inférande av
obligatoriska drogtester foér misstankt
droganvandning pa arbetsplatsen

Dnr 2025/00182

Svar pa medborgarforslag - Utokad mojlighet till
tjanstledighet vid studier
Dnr 2025/00225

Svar pa medborgarforslag - Bevara hotellet vid
Torget
Dnr 2025/00234

Aterremiss - Svar p& motion - Féreningsliv pa lika
villkor (MP)
Dnr 2024/00341

Svar p& motion - Slumpmassiga drogtester (-)
Dnr 2024/00695

Anmalan av medborgarférslag - Gora en
handikappanpassad brygga vid Bysjon
Dnr 2025/00340

Anmalan av medborgarférslag - Starta upp en
verksamhet dar barnen NPF, psykisk ohéalsa och i
allmant utanforskap far testa olika aktiviteter

Dnr 2025/00341

Anmalan av medborgarférslag - Rojning langs
stigen pa Nasbacken
Dnr 2025/00343

Arsredovisning 2024 - GA Tillsammans AB
Dnr 2025/00304

Arsredovisning 2024 - GA Utveckling AB
Dnr 2025/00305

Arsredovisning 2024 - Gastrike Ekogas AB
Dnr 2025/00313

Sammantradesdatum 2026
Dnr 2025/00349

Rapporter
Dnr 2025/00114

Interpellation - Kommunal strategi och
handlingsplan fér bevarande av véardefull natur i
Ockelbo (MP)

Dnr 2025/00467

2025-10-13

Foredragande

Sida 2 (3)



Ockelbo kommun

Nr

29.

Arende

Klimat- och miljédebatt
Dnr 2025/00273

Anna Schonning
ordforande

2025-10-13

Foredragande

Sida 3 (3)
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Kommunkontoret
Eriksson, Ann-Chatrine, 0297-55506

ann-chatrine.e

2025-10-13 KS 2025/00391

Kommunfullméktige

riksson@ockelbo.se

Avségelse av samtliga uppdrag (S) - Ersattare i
kommunfullmaktige m m

Forslag till beslut
1. Avsagelse fran Christian Forsberg (S) godkanns.
2. Kommunkontoret far i uppdrag att hos Léansstyrelsen begara ny

rostsammanrakning for Ockelbo kommun avseende uppdraget som ersattare
i kommunfullmaktige.

Sammanfattning av arendet

Christian Forsberg (S) har den 11 september 2025 inkommit med en
avsagelse fran samtliga uppdrag som fértroendevald i Ockelbo kommun.

Beslutet ska skickas till
Lansstyrelsen Gavleborg

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunkontore Kommunfullméktige
Eriksson, Ann-Chatrine, 0297-55506

ann-chatrine.eriksson@ockelbo.se

Fyllnadsval (M) och (C)

Forslag till beslut
Bo Stenbeck (M) utses som ledamot i utbildnings- och kulturnédmnden.

Bjorn Ostberg (M) utses som ersattare i utbildnings- och kulturnzmnden.
XX (C) utses som ledamot i valndmnden.

Sammanfattning av arendet
Moderaterna har en vakant plats som ledamot i utbildnings- och
kulturndmnden.

Centerpartiet har en vakant plats som ledamot i valndmnden.

Beslutet ska skickas till
Utbildnings- och kulturndmnden
Valndmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Sammantradesdatum

85 UCKELBD SAMMANTRADESPROTOKOLL 10
O

2025-10-07

Kommunstyrelsen

8126 Dnr 2025/003161

Avfallstaxa 2026

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Avfallstaxa for 2026 antas att galla fran 1 januari 2026.

Sammanfattning av arendet

Kommunalférbundet Gastrike atervinnare har enligt forbundsordningen ett
uppdrag att ta fram forslag pa avfallstaxa for Gavle, Hofors, Ockelbo,
Sandviken och Alvkarleby kommuner. Avfallstaxan ska beslutas av
medlemskommunernas kommunfullmaktige.

Forbundets verksamhet ska bedrivas i enlighet med sjalvkostnadsprincipen,
avgifterna i avfallstaxan ska ge de intdkter som behovs for att utfora det
kommunala ansvaret for avfall enligt 15 kapitlet i miljobalken; hamtning av
kommunalt avfall, driva atervinningscentraler for mottagning av grovavfall
och farligt avfall, tdmning av slam fran enskilda avlopp och fettavskiljare,
informationsarbete med mera.

Beslut om avfallstaxan for 2026 faststélls av respektive medlemskommuns
kommunfullmaktige under hésten 2025. Ny taxa fér 2026 borjar gélla fran
1 januari 2026.

Beslutsunderlag

Forslag till avfallstaxa 2026

Bilaga 1, sammanstéllning av forandringar i avfallstaxa 2026
Beslutsforslag avfallstaxa 2026 till KF

Protokollsutdrag Direktionsmdte 2025-06-18, § 42

Inlagg

Patrik Jonsson (S), Marit Rempling (C), Linus Gunnarsson (M),
Madelene Hakansson (MP), Kjell Gunnarsson (M), Dan Brodin (KD)
Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike atervinnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2025-10-07

Kommunstyrelsen

§ 127 Dnr 2025/00351

Forsaljning av aktier i Gastrike avfallshantering AB
(GAAB)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Gastrike Atervinnare Utveckling ABs beslut om forsaljning av samtliga
kvarvarande aktier i Gastrike Avfallshantering AB (GAAB) in enlighet med
bifogat aktiedverlatelseavtal mellan GA Utveckling AB och Prezero
Recykling AB, godkanns.

Sammanfattning av arendet

1973 meddelade Naturvardsverket tillstand till Gavle kommun att uppféra
och bedriva en avfallsdeponeringsanlaggning i Forsbacka. 1975 bildades
bolaget Gavle-Sandviken avfallshantering AB som 1995 blev Gastrike
Avfallshantering AB (GAAB) da Ockelbo och Hofors kommuner anslét sig
till bolaget. 2001 bildades Gastrike &tervinnare (GA) och GAAB blev en del
av Gastrike atervinnares koncern. Aktierna i GAAB ags idag av Gastrike
atervinnare Utveckling AB (GAUTAB). 2002 salde GAUTAB 90,125 % av
aktierna i GAAB till SITA Sverige AB. Idag dgs Sitas aktier av PreZero
Recycling AB (PreZero). Nuvarande dgare till GAAB ér
kommunalférbundet Gastrike atervinnares dotterbolag GAUTAB (9,875 %)
och PreZero (90,125 %).

Under aren som gatt sedan aktierna saldes till SITA sa har dgarnas
verksamheter utvecklats till att bli alltmer konkurrerande verksamheter och
med olika intressen i bolaget. Lagstiftningen har ocksé forandrats genom
aren vilket lett till att det gemensamma agandet inte langre skapar de
synergier som bland annat var avsikten med ett deldgande. Lagen om
offentlig upphandling har forstarkts genom aren och GAAB &r ett bolag som
delvis séljer tjanster till &garna. Gastrike atervinnare maste upphandla dessa
tjanster och far darmed inte ha direkt insyn i bolaget eller paverka
prissattningen vid anbudsgivning. Enligt PM fran advokatbyran
KahnPedersen innebdr Kommunalférbundets deldgande i GAAB ett antal
kommunalrattsliga, statsstodsrattsliga, upphandlingsrattsliga och
konkurrensrattsliga utmaningar for de bada dgarna.

Forsaljning av aktierna i GAAB innebdr inte nagon forandring av
GAUTAB:s réttsliga stallning enligt miljobalkens ansvarsbestdammelser
enligt den miljorattsliga bedomning som gjorts av advokatfirman Agnes
Advokater.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Delagaren GAUTAB anses inte ha haft ett tillrackligt stort inflytande pa
GAAB for att anses som verksamhetsutévare och darmed fa ett ansvar for
avhjalpande atgarder vid en uppkommen fororeningsskada.

Bolagets eventuella avyttring av aktier i GAAB paverkar inte det faktum att
det finns ett verksamhetsut6varansvar for Gavle kommun respektive Gévle-
Sandviken Avfallshantering AB.

Om verksamhetsutovaren GAAB forsatts i konkurs kan kvarvarande deponi
anses vara en verksamhet som bedrivs av fastighetsagarna, som darmed far
ansvar som verksamhetsutévare enligt 9 kap Miljobalken. Ansvaret
innefattar i forsta hand vidtagande av forsiktighetsmatt men skulle aven
kunna inkludera vissa avhjéalpande atgarder som kravs for att forhindra risk
for ytterligare skada pa manniskors halsa eller miljon.

Aven om man vid en férséljning inte kan franséga sig ett avhjalpande ansvar
vid en paverkan pa miljon sa kan ett civilrattsligt avtal som uttryckligen
reglerar fragan om efterbehandlingskostnader, innebéra att den part som har
gjort atagandet har tagit pa sig det fulla avhjalpandeansvaret. Idag regleras
parternas ansvar for efterbehandling via aktiedverlatelseavtal. GAUTAB och
PreZeros inbordes férdelning av det ekonomiska ansvaret for miljorisker i
GAAB:s verksamhet regleras i parternas nuvarande aktiedverlatelseavtal
enligt foljande:

* Huvuddeponin i Forsbacka (delat ansvar)

« Metallhydroxiddeponi (GAUTAB:s ansvar)

« Aldre deponier i Hofors och Ockelbo (GAUTAB:s ansvar)

* For huvuddeponin i Forsbacka giller foljande:

« Miljdansvar avseende tiden fore 2002: 70 % GAUTAB; 30 % Prezero
* Miljoansvar efter 2002: 100% Prezero

Enligt det forhandlade aktiedverlatelseavtal som parterna nu ska inga har de
kommit 6verens om att &ndra deras inbdrdes férdelning av det ekonomiska
ansvaret for miljorisker i GAAB:s verksamhet. Enligt det nya avtalet ska det
ekonomiska ansvaret i stéllet fordelas enligt foljande:

* Huvuddeponin 1 Forsbacka (Prezeros ansvar)
* Metallhydroxiddeponi (GAUTAB:s ansvar)
« Aldre deponier i Hofors och Ockelbo (GAUTAB:s ansvar)

Prezero ska hélla GAUTAB samt markégarna Gévle och Sandvikens
kommuner skadesldsa for krav rérande GAAB:s miljéansvar for
anlaggningen i Forsbacka, om detta ansvar inte fullgérs av GAAB. Pa
motsvarande ska GAUTAB hélla Prezero och GAAB skadeslst for krav
rorande miljéansvar for de aldre deponierna i Hofors och Ockelbo, om detta
ansvar inte fullgors av Hofors respektive Ockelbo kommun.

Beroende till deponin finns idag i form av att det finns fa
avfallsdeponeringsanlaggningar i vart naromrade. Gastrike atervinnare kper

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

behandling av flera avfallsfraktioner hos GAAB idag via upphandlade avtal.
Ett delagande via GAUTAB i GAAB garanterar dock inte att anbud kommer
laggas pa de upphandlingar som Géstrike atervinnare gér. GAUTAB far inte
paverka anbudsgivningen da det bryter mot Lagen om offentlig upphandling
(LOV).

For- och nackdelar identifierade vid en férsaljning av aktierna

Fordelar:

* Undviker fortsatt risk for jav samt kommunalrattslig, upphandlings- och
konkurrensréttslig problematik

* Tydligt miljoansvar

» Marknadsmadssig erséttning

* Respektive part kan fokusera pa sin huvudsakliga verksamhet

Nackdelar:
* Ingen insyn 1 eller inflytande 6ver GAAB:s verksamhet (dock tillsyn och
arrendeavtal)

Pris for aktierna ar forhandlat till 15 miljoner kronor. Aktiedverlatelseavtal
GAUTAB har latit genomfora en vardering av GAAB i november 2023.
Varderingen ger stod for det forhandlade priset for aktierna.

Beslutsunderlag

Bilaga 1. PM. Kristian Pederson och Albin Svensson. 2021-11-18
Bilaga 2. Miljorattsliga aspekter vid 6verlatelse av aktier- Gastrike
avfallshantering AB, Agnes Advokater.

Bilaga 3. AktieGverlatelseavtal SITA Sverige och Gastrike atervinnare
Bilaga 4. Protokollsutdrag Direktionsmote 2025-03-27 8§26

Bilaga 5. Protokoll GA Utveckling 2025-05-23

Bilaga 6. Aktiedverlatelseavtal mellan GA Utveckling AB och Prezero
Recycling AB avseende Gastrike Avfallshantering AB (2025-06-25)

Inlagg
Birger Larsson (C)

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike atervinnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§128 Dnr 2025/00350

Kop av Gavle Energis aktieinnehav i Gastrike
Ekogas AB

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Forvarv av Gavle Energis andelar i Gastrike Ekogas i enlighet med bifogat
aktiedverlatelseavtal godkanns.

Reservation

Linus Gunnarsson (M) reserverar sig mot beslutet da man bor utreda
mojligheterna att forsélja det egna aktieinnehavet i Géstrike Ekogas till
extern part istallet for att forvarva aktierna fran Gavle Energi.

Sammanfattning av arendet

Gavle energi AB som dger 49% av aktierna i Ekogas AB Onskar salja sina
aktier till den andre delagaren Gastrike atervinnare. Pa uppdrag av Géstrike
atervinnares direktion har en utredning genomforts for att belysa
konsekvenser av ett forvarv av kvarvarande aktier i Ekogas AB. Utifran en
prognos att Ekogas ska fortsatta bedriva verksamheten pa liknande sétt som
idag sa identifieras inga storre konsekvenser. Balansomslutningen 6kar med
lika mycket som forvarvspriset. Okad upplaning med motsvarande belopp
och rantekostnader kopplat till det (ca 750 tkr/ar). Soliditeten sjunker med ca
2 %-enheter direkt (beroende pa forvarvstidpunkt). Avfallstaxan paverkas
inte direkt av ett forvarv. Agarkommunerna dger redan idag indirekt genom
Gastrike atervinnare andelar i Gastrike Ekogas. Vid ett forvarv av resterande
49 % forandras dgarandelarna enligt nedan.

Fore forvarv Efter forvarv
Géavle kommun 80,6 % 62 %
Sandvikens kommun 11,8 % 23,20 %
Ockelbo kommun 1,8% 3,5%
Hofors kommun 2,9 % 5,6 %
Alvkarleby kommun 2,9 % 57 %

Se bilaga Forslag till &ndrat &gande av Gastrike Ekogas.

Aktierna i bolaget har varderats enligt marknadsmaéssiga principer och
forslag till pris for aktierna finns framlagt i aktiedverlatelseavtalet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Aktiedverlatelseavtal

Forslag till fordndrat &gande av Gastrike Ekogas
Tjansteskrivelse

Yrkanden

Linus Gunnarsson (M) yrkar att arendet aterremitteras.

Beslutsgang

Ordforande staller Linus Gunnarssons (M) yrkande om aterremiss under
proposition och finner att arendet ska avgoras idag.

Inlagg

Madelene Hakansson (MP), Linus Gunnarsson (M), Dan Brodin (KD),
Kjell Gunnarsson (M)

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike atervinnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Stalld till

Kommunkontoret Kommunfullmaktige

Sandelin Eriksson, Johanna,
johanna.sandelin_eriksson@ockelbo.se

Delarsrapport 2025-08-31

Forslag till beslut
1. Delarsrapport per 31 augusti 2025 godkanns

2. Kommunstyrelsen bedémer att Ockelbo kommun under perioden for
delarsrapporten inte uppnatt god ekonomisk hushallning

Sammanfattning av arendet

Enligt lagen om kommunal bokf6ring och redovisning (LKBR) ska en
delarsrapport upprattas minst en gang under rakenskapsaret for
verksamheten och ekonomin. Ockelbo kommun upprattar delarsrapport for
perioden januari — augusti. Delarsrapporten ska innehalla resultatrakning,
balansrékning, forenklad forvaltningsberéttelse samt samlad beskrivning av
kommunens drift- och investeringsverksamhet.

Kommunstyrelsen ska bedéma mojligheterna att na fullmaktiges mal for god
ekonomisk hushallning. Redovisning av finansiella mal och verksamhetsmal
gors dvergripande.

Enligt kommunallagen ska delarsrapporten dverlamnas till fullmaktige och
revisorerna senast tva manader efter delarsperiodens slut. Revisorerna ska
granska delarsrapporten, deras bedomning och uttalande ska framga av
sérskild skrivelse som ldamnas till fullmé&ktige.

Kommunens resultat och prognos

Kommunens resultat for delarsperioden januari till augusti 2025 &r positivt
och uppgar till 2,3 mkr. Prognos for helaret ar ett underskott om -3,4 mkr,
vilket &r en negativ avvikelse mot budget med 3,9 mkr.

God ekonomisk hushéallning

| kommunallagen regleras God ekonomisk hushallning, det innebar att
kommuner och regioner ska ha en god ekonomisk hushallning i sin
verksamhet och i sddan verksamhet som bedrivs genom andra juridiska
personer.

Fullméktige ska besluta om riktlinjer for god ekonomisk hushallning for
kommunen eller regionen. For verksamheten ska anges mal och riktlinjer
som &r av betydelse for en god ekonomisk hushallning. For ekonomin ska
anges de finansiella mal som ar av betydelse for en god ekonomisk
hushallning.

Kommunstyrelsen ansvarar for de mal som fullmaktige beslutat och ska
bedéma om Ockelbo kommun har en god ekonomisk hushallning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




De finansiella malen foljs upp i delarsrapporten, tre av fem mal ar uppfyllda Sida
per sista augusti och tva av fem beddms vara uppfyllda for helaret 2025. 22)

Maluppfyllelse av styrelse och namndernas méatbara mal redovisas under
respektive namnd. En samlad bedomning av de 47 verksamhetsmalen,
utifran av fullmaktige faststallda kriterier, gors i delarsrapporten.
Bedomningen ar att god ekonomisk hushallning ur ett verksamhetsperspektiv
inte har uppnatts for perioden. Prognos for helar ar att maluppfyllelsen ska
Oka.

Utifran att det finns finansiella mal som inte ar uppfyllda och
verksamhetsmalen inte uppnar kriteriet for uppfyllt, & den sammantagna
bedémningen att god ekonomisk hushallning inte uppnatts for perioden och
inte kommer nas vid helar.

Beslutsunderlag
Delarsrapport Ockelbo kommun 250831

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§118 Dnr 2025/00423

Finanspolicy - uppféljning 2025-08-31
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige
Rapporten godkanns.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige antog 2015-11-23 en ny finanspolicy for Ockelbo
kgmmun. Doér anges att rapport ska lamnas till kommunfullméaktige tva
ganger per ar.

Beslutsunderlag

Finanspolicy — rapport 250831

Inlagg
Linus Gunnarsson (M), Birger Larsson (C)

Beslutet ska skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§119 Dnr 2025/00055

Redovisning av partistdd 2024 och beslut om partistod
2026

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Redovisning av partistéd 2024 godkanns for de partier som har inkommit
med redovisning i tid och foljt reglemente och instruktioner.

2. Partistdd 2026 utbetalas enligt faststallt reglemente till de partier som har
inkommit med redovisning i tid och foljt reglemente och instruktioner.

Sammanfattning av arendet

Fullmaktige ska arligen besluta om utbetalning av partistodet. Fullméaktige
far besluta att partistod inte ska betalas ut om ett parti inte lamnat in sin
redovisning och granskningsrapport.

| kommunallagen (2017:725) finns de grundldggande bestdimmelserna om
kommunalt partistod. Reglemente for kommunalt partistdd har antagits av
fullméktige den 2024-11-25, 8129. Arvodeskommittén har beslutat om
instruktioner till redovisning av kommunalt partistod 2024-10-07.

Det av fullmaktige beslutade reglementet ligger till grund for bedémning av
redovisning av partistdd och infor faststallande av partistod for kommande
ar.

Redovisning och granskning

Redovisning av partistod 2024 har lamnats in fran sex av de sju partier som
ar representerade i fullmaktige. Vansterpartiet har inte ldamnat in redovisning
av partistod for 2024.

De kostnader som redovisas ska stiamma mot de intakter som erhalls. Om
partistod inte nyttjas foregaende ar ska ej nyttjade medel finnas med i
redovisningen kommande ér.

Partierna som har 1dmnat in sin redovisning har gjort det i tid och har foljt
faststallt reglemente.

Sammanstallning 6ver erhallet och redovisat* partistod 2024

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2025-10-07
Kommunstyrelsen
Partistod
antal Grund- Mandat- Summa Utbildn

Parti mandat bidrag bidrag Partistod bidrag TOTALT
Socialdemokraterna 13 3505 195 508 199 014 78 520 277 534
Sverigedemokraterna 9 3505 135 352 138 857 54 360 193 217
Centerpartiet 4 3505 60 156 63 662 24 160 87 822
Moderaterna 2 3505 30 078 33584 12 080 45 664
Vénsterpartiet* 1 3505 15 039 18 544 6 040 24 584
Kristdemokraterna 1 3505 15 039 18 544 6 040 24 584
Miljopartiet 1 3 505 15 039 18 544 6 040 24 584
Totalt 31 24 538 466 213 490 750 187 240 677 990

*Vansterpartiet har inte inkommit med redovisning av partistod 2024

Arendet har beretts av kommunfullmaktiges presidium.

Beslutsunderlag

Inkomna redovisningar av partistod 2024 fran partierna som ar
representerade i kommunfullmaktige

Inlagg
Birger Larsson (C)

Beslutet ska skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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8129 Dnr 2025/00189

Minoritetsaterremiss - Uppdrag forskola

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Samtliga byforskolor behalls (scenario 1).

Liz Zachariasson (-), Linus Gunnarsson (M), Stefan Cronlund (SD) och
Dan Brodin (KD) deltar inte beslut i &rendet.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullméktige beslutade 2025-06-16, § 50 att drendet skulle
aterremitteras till kommunstyrelsen i enlighet med de regler som
kommunallagen uppstéller gallande minoritetsaterremisser. Motiveringen till
aterremiss var féljande:

"Yrkandet om aterremiss avser att, innan beslut i fragan fattas, ta fram
konkret atgardsplan. Atgardsplanen ska innehélla en kalkyl som tacker de
extra kostnader forslaget innebér, dvs att behalla alla byforskolor istéllet for
att som professionen forordar att bara behélla den i Lingbo. Atgérdsplanen
ska redogdra for hur kommunen samt utbildnings- och kulturndmnden ska
kunna fa en ekonomi i balans samtidigt som man behaller samtliga
byfdérskolor och visa pa vad man da istallet behover forsaka.

Atgardsplanen ska dven innehélla en konkret plan fér hur man ska vénda
befolkningsutvecklingen. Den ska redogdra for hur man ska 6ka
befolkningen och barnantalet i Ockelbo kommun och i byarna specifikt.”

Kommunens forskolor star infor stora utmaningar utifran att antalet barn som
fods minskar bade i kommunen samt i riket. | Ockelbo kommun finns det
fem forskolor, Jadrads forskola, Lingbo forskola, Amots férskola,
Stenhuggarens forskola och Wij forskola. De tre forskolorna Jadrads, Lingbo
och Amot & kommunens byférskolor som befinner sig utanfér Ockelbo
tatort. Barnantalet i byarnas forskolor ar lagt och barngruppens
sammanséattning har aldersspannet 1 till 5 ar vilket ar en utmaning utifran att
barngruppen ska ha en lamplig sammansattning och storlek. Barnens nérvaro
pé forskolorna i Jadra&s och Amot ar 1&g, i snitt 4,9 barn/dag. Det finns dven
svarigheter att fa tillgang till vikarier vid franvaro utifran att det inte finns
kollektivtrafik som stdammer 6verens med arbetstider till samtliga byar utan
vikarierna behover korkort och tillgang till bil. Ensamarbete ar ocksa ett
problem utifran god arbetsmiljo och sakerhet for bade barn och medarbetare.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Vikten av att byarna ar levande har ocksa forts fram liksom att manga av
barnens vardnadshavare framfor att narheten till forskola vager tyngre an den
utbildning forskolan ger.

Den av PwC gjorda utredningen "Utredning om framtidens forskolor i
Ockelbo kommun" presenterar fyra olika forslag om framtiden for
kommunens forskoleverksamhet samt for- och nackdelar med de olika
forslagen. De fyra scenarierna &r:

» alla byforskolor behalls

* en byforskola stings, tva behalls

* tva byforskolor stings, en behalls

« tre byforskolor stdngs

Utbildnings- och kulturnamnden foreslar kommunfullméktige besluta att
behalla samtliga byforskolor i Ockelbo kommun (scenario 1) och hanvisar
till genomfoérd utredning vad galler presentation av kostnader.

Beslutsunderlag

Utbildnings- och kulturndmndens beslut 2025-09-24, § 61
Kommunfullméktiges beslut 2025-06-16, § 50
Kommunstyrelsens beslut 2025-05-13, § 62

Utbildnings- och kulturndmndens beslut 2025-04-23, § 31

Inlagg

Liz Zachariasson (-), Kjell Gunnarsson (M), Marit Rempling (C),
Stefan Cronlund (SD), Linus Gunnarsson (M), Birger Larsson (C),
Madelene Hakansson (MP), Dan Brodin (KD)

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Utbildnings- och kulturndmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 102 Dnr 2025/00346

Revidering av Allméanna bestammelser for anvandandet
av vatten- och avloppsanlaggning (ABVA) och
namnbyte till Kommunala féreskrifter om anvandning
av den allméanna VA-anlaggningen (KFVA) for Gastrike
Vatten-koncernen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Kommunala foreskrifter om anvéandning av den allménna VA-
anlaggningen inom Gastrike Vatten-koncernen i enlighet med bilaga 1 antas.

2.Kommunala foreskrifter om anvandning av den allmanna VA-
anlaggningen inom Gastrike Vatten-koncernen galler fran 1 januari 2026 for
respektive kommun.

Sammanfattning av arendet

Enligt agardirektivet for Gastrike Vatten AB ingar att lamna forslag pa
gemensamma bestdmmelser for anvandandet av den allménna VA-
anlaggningen i respektive dgarkommun. Allmanna bestammelser for
anvéandandet av vatten- och avloppsanlaggning (ABVA) reglerar VA-
huvudmannens och VA-abonnentens (fastighetsagare) rattigheter och
skyldigheter gentemot varandra.

En 6versyn av nuvarande ABVA for Gastrike Vatten-koncernen har skett.
Syftet var framst att forenkla struktur och modernisera spraket for att
underlatta for sdval kunder som organisationen. Genomgang har dven skett
for att sékerstélla att gallande lagar och forordningar foljs.

For att harmonisera med nuvarande lagstiftning foreslas att kommunala
foreskrifter anvands som bendmning i stéllet for den aldre bendmningen
allménna bestammelser, det vill sdiga Kommunala féreskrifter om
anvandning av den allménna VA-anldaggningen (KFVA). Tidigare beslutades
bestdimmelserna for VA av VA-huvudmannen, numer beslutas
bestammelserna for VA av kommunfullmaktige.

De nya foreskrifterna har i stor utstrackning behallit sin form och betydelse.
Vissa tillagg och fortydliganden finns i forslaget och den stora forandringen
ar kapitelindelningen av avloppsvatten till spillvatten respektive dagvatten.
Forandringarna innebar i sak sma forandringar for kunderna. Se
sammanfattning av foreslagna férandringar i bilaga 2.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Som komplement till KFVA samt tidigare ABVA finns skriften Information
till fastighetsagare. Dokumentet ger mer praktisk information och kommer
att uppdateras for att harmonisera med ny KFVA.

Beslutsunderlag

Bilaga 1. Kommunala féreskrifter om anvéandning av den allménna VA-
anlaggningen inom Gastrike Vatten-koncernen (dokID 20250605-00001)
Bilaga 2. Andringsprotokoll fran allmanna bestammelser till kommunala
foreskrifter (dokID 20250605-00002)

Bilaga 3 Nu géllande Allménna bestammelser for anvandandet av vatten-
och avloppsanlaggning (ABVA) for Gastrike Vatten-koncernen (dokID
20250316-00015)

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike Vatten AB

Justerandes signatur
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g§101 Dnr 2025/00314

Andringar i lagen (2010:1011) om brandfarliga och
explosiva varor - ny taxa

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Taxan ”Anmaélan vid anviandning av explosiva varor eller férvaring av
explosiva varor i flyttbart forrad” med en avgift pa 647 kronor per anmilan,
antas.

Sammanfattning av arendet

Under senare ar har Sverige upplevt en kraftig 6kning av sprangdad, vilket
lett till ett véxande behov av att forebygga och motverka brott kopplade till
hantering av explosiva varor. For att starka kontrollen och hoja sakerheten
har regeringen foreslagit forandringar i lagen (2010:1011) om brandfarliga
och explosiva varor (LBE).

Propositionen (Prop. 2024/25:163) med forslag om lagandring beslutades av
riksdagen den 17 juni 2025. Lagandringen trader i kraft den 15 juli 2025.

Med anledning av lagandringen har Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap (MSB) tagit fram nya foreskrifter som preciserar skyldigheten att
anmala anvandning av explosiva varor eller forvaring i flyttbart forrad.

Foreskrifterna grundas pa det nya 18 a § LBE och omfattar:

* Tidsfrister for anmilan
* Krav pa anmélans innehall
* Undantag fran anmilningsskyldigheten for vissa verksamheter

Syftet ar att forbattra tillsyn och sékerhet utan att skapa onddig administrativ
borda for verksamheter som redan regleras av andra tillstand eller insatser.

Ny taxa

Gastrike Raddningstjanst kommer att vara mottagare av anmalningar enligt
den nya bestimmelsen och kommer darmed att utféra handlaggning och
uppfoljning inom ramen for tillsynsansvaret. FOr att mojliggora avgiftsuttag
for detta arbete har en ny taxa tagits fram ”Anmélan vid anvandning av
explosiva varor eller forvaring av explosiva varor 1 flyttbart forrdd”.
Handldggningstiden berédknas till 30 minuter. Avgiften per anmalan enligt 18
a § LBE uppgar till 647 kr.

Da beslut om taxan sker efter att den nya lagen och foreskrifterna borjat
galla den 15 juli 2025, uppmanas medlemskommunerna att besluta sa snart
som mojligt for att undvika fordrojt avgiftsuttag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Andringar i lagen om brandfarliga och explosiva varor — ny taxa

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike Raddningstjanst

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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867 Dnr 2024/00315

Svar pa medborgarforslag - Slopa arbete varannan helg
- for halsans skull

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Medborgarforslaget avslas.

Sammanfattning av arendet
Medborgarforslag ’Slopa arbete varannan helg - for hilsans skull”.

Aldreomsorgen &r en verksamhet som utifran brukarnas behov i huvudsak
ska bedrivas 24 timmar om dygnet och sju dagar i veckan. Medarbetarnas
arbetstider behdver schemaléggas for att tdcka dygnets alla timmar och
veckans alla dagar. Kostnaden for personalen utgdr 80-90 procent av
budgeten for aldreomsorgens enheter. Personalresurserna mats i
budgetsammanhang med begreppet arsarbetare. Utifran gallande
kollektivavtal ar heltidsmattet 37 timmar per vecka for schemalagd
dagpersonal. 37 timmar x 52 veckor innebar 1924 timmar= en arsarbetare.
For nattpersonal ar heltidsmattet 34,33 timar. 34,33 timar x 52 veckor
innebdr 1785 timmar= en arsarbetare.

Ett exempel,;

Vid schemalaggning utgar man alltid fran den bemanning som kravs under
helgerna. Det ar den l&agsta bemanning som kradvs for att kunna bedriva
verksamheten. Om man for en avdelning eller hemtjanstgrupp kommer fram
till att det behdvs tre medarbetare dagtid och tva kvallstid innebar det fem
arsarbetare. Med ett schema med varannan helg behéver man ytterligare fem
arsarbetare, d.v.s. totalt tio arsarbetare. Med ett schema med arbete var tredje
helg 6kar kostnaden ytterligare med fem arsarbetare. Det innebér totalt 15
arsarbetare. Kostnaden dkar med 33%.

For nagra ar sedan fattades det politiska beslut inom kommunen félja
kommunals & SKR; s initiativ ”Heltid som norm”. Alla som Onskat har getts
mojlighet att arbeta heltid.

Beslut fattades ocksa, i dialog med kommunal, om att ta bort delade turer.
Forvaltningen erhdéll ingen utdkad ram for det.

Da blev det nodvandigt att ga fran arbete tva helger av fem till arbete
varannan helg fér samtlig personal inom Hemtjansten (HTJ) och Sarskilt
boende (SABO). Detta for att halla sig inom givna ekonomiska ramar.
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Om SABO och HTJ skulle ha scheman med arbete var tredje helg och
medarbetarna har samma sysselséttningsgrad som nu far det foljande
konsekvenser avseende antalet medarbetare.

SABO;

2 av 4 helger 3 av 6 helger

64, 48 4a 85,77 da

Kostnaderna 6kar med 21,09 arsarbetare.

Hemtjanst;

HTJ genomgar for narvarade en omorganisation. De fyra distrikten delas in i
mindre arbets-och schemagrupper. Syftet &r att medarbetarna steg for steg tar

ansvar for att planera omvardnaden for brukarna.

| nuvarande schema finns 32 medarbetare. Med nuvarande
sysselsattningsgrader motsvarar det 30,16 arsarbetare.

Utifran ett dkat antal brukare och manga med ett storre vardbehov
sa behover schemat utokas till 38 alt. 40 schemarader.

Arbete var tredje helg kraver 50,54 alt. 53,2 arsarbetare.
Kostnaderna 6kar med 12,5 — 13,2 arsarbetare.

| kronor innebar detta en kostnadsokning pa;

SABO 10 756 tkr

HTJ 6 287 — 6 639 tkr

Totalt; 17 043 — 17 395 tkr

Ur ett ekonomiskt perspektiv i dagslaget ej genomforbart.

Beslutsunderlag

Socialnamndens forslag 2025-04-22, § 24

Medborgarforslag - Slopa arbete varannan helg - fér halsans skull
Forvaltningschef Johan Callenmarks tjansteskrivelse

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige

Sida
2(2)
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§ 104 Dnr 2025/00182

Svar pa medborgarforslag - Inférande av obligatoriska
drogtester for misstankt droganvandning pa
arbetsplatsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Medborgarforslaget avslas.

Sammanfattning av arendet
Foljande medborgarforslag har inkommit:

I Ockelbo kommun dr arbetsmiljon och sikerheten i alla verksamheter av
yttersta vikt. Trots att en alkohol- och drogpolicy finns, visar erfarenheter
fran flera verksamhetsomraden — sérskilt inom kok och hemtjanst — att
rapporter om droganvandning ibland morkas och inte nar upp till narmaste
chef. Detta skapar ett riskmoment i en miljo dér personalens arbetsformaga
och sakerhet paverkas. Samtidigt konstateras att kontroll av tidigare domar
vid nyanstallningar inte alltid fangar upp alla riskbeteenden, eftersom
individer kan ha missbrukande problem utan att de ar straffade.

Kommunfullméktige bor besluta att ge i uppdrag en fullstandig utredning av
mdjligheten att infora obligatoriska drogtester for anstallda inom
kommunens verksamheter, med sarskilt fokus pa de omraden dér bristande
rapportering av droganvandning har noterats (exempelvis i kok och
hemtjanst). Utredningen ska dven omfatta bade tester pa forekommen
anledning och slumpméssiga kontroller, med tydliga riktlinjer for
integritetsskydd samt foljdatgarder vid bekraftat missbruk.

En trygg och drogfri arbetsmiljo &r avgorande for att skydda bade de
anstélldas hélsa och sdkerhet samt sakerstalla hog kvalitet i den service som
erbjuds till kommuninvanarna. | nulaget visar erfarenheter att missbruk
ibland inte rapporteras korrekt, vilket skapar en risk for olyckor och
forsamrad arbetsformaga. Genom att infora ett system med obligatoriska
drogtester ges cheferna ett verktyg att tidigt identifiera och agera vid
misstanke om missbruk, vilket &ven mojliggor rehabiliterande insatser for de
anstéllda. Detta kompletterar de nuvarande metoderna och starker
kommunens formaga att uppratthalla en saker och vélfungerande
arbetsmiljo.

En obligatorisk drogtestning for anstallda, bade vid férekommen anledning
och eventuellt slumpmaéssigt, ar ett proaktivt verktyg for att:
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e Sékerstélla en trygg och drogfri arbetsplats dar risken for olyckor och
forsamrad arbetsformaga minimeras.

e Gora det lattare for narmsta chef att agera snabbt nar misstankar uppstar,
genom att det finns en faststalld rutinfoljd.

e Signalera bade anstéllda och brukare av kommunala tjanster att kommunen
tar arbetsmiljon pa storsta allvar.

e Kompensera den otillrackliga rapporteringen som i nuldget inte alltid gor
att droganvéandning dokumenteras.

Forslag till beslut
Under hansyn till ovanstaende yrkar jag att kommunfullmaktige:

1. Ger i uppdrag till ber6rd ndmnd att utreda mojligheten till och effekterna
av att inféra obligatoriska drogtester for personal som vid misstanke om
drogmissbruk eller aktiv droganvandning pa arbetstid omedelbart ska testas.
Detta ska inkludera en utvardering av bade férekommande
anledningstestning och slumpmaéssiga kontroller.

2. Sakerstaller att en eventuell utredning tar hansyn till bade rattssakerhet
och anstalldas personliga integritet, sa att testerna genomfors pa ett
ansvarsfullt och proportionerligt satt.

3. Vid behov, om utredningen pekar pa positiva effekter, beslutas om
inférandet av nya rutiner dar tester blir en integrerad del av
arbetsmiljoarbetet, med tydliga riktlinjer for foljdatgarder vid bekréaftat
missbruk.”

Avslutande kommentar

Det &r av yttersta vikt att kommunen inte bara forlitar sig pa tidigare
domskontroller vid nyanstéallningar, utan aktivt arbetar for att tidigt
identifiera och hantera problem med droganvandning, for bade de anstélldas
och de brukares sékerhet. Genom en faststalld och transparent procedur for
drogtester skickar vi en viktig signal om att vi tar arbetsmiljon pa storsta
allvar.”

Svar:

Under slutet av 2024 har arbetsgivarorganisationerna Arbetsgivarverket
(AgV) och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) framlagt en hemstallan
till regeringen om att besluta om en éversyn av mojligheten att utféra
drogtester inom den offentliga sektorn (Se bilaga 1). Den foreslagna
oversynen bor sarskilt behandla mojligheten for offentliga arbetsgivare att
alagga arbetstagare att genomga drogtester pa forekommen anledning eller
slumpmassigt i samma utstrackning som géller inom den privata sektorn av
arbetsmarknaden. Enligt AgV och SKR:s mening finns det, mot bakgrund av
den radande samhallsutvecklingen, ett behov av att likstélla méjligheterna
for offentliga arbetsgivare att krava drogtester med vad som géller inom den
privata sektorn av arbetsmarknaden. Den nuvarande regleringen innebér att
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mojligheterna att genomfora drogtester skiljer sig at mellan privat och
offentlig sektor, trots att skyddsintresset &r detsamma eller till och med stérre
inom offentlig sektor.

| hemstallan pekar AgV och SKR pa att det finns ett behov av utékade
mojligheter att genomfora drogtester inom en stor del av de offentliga
verksamhetsomradena, exempelvis inom sjukvard, dldreomsorg,
skolverksamhet, insatser inom LSS, hemtjanst och annan verksamhet dar
verksambheten riktar sig till medborgare och utgor en del av den offentliga
valférden.

AgV och SKR beskriver aven skillnaderna i regleringen mellan privat och
offentlig sektor. Inom privat sektor kan drogtester, &ven de slumpmassiga
och de som sker pa forekommen anledning, i princip genomforas med stod
av arbetsledningsratten. Saval enskilda avtal mellan arbetsgivare och
arbetstagare som kollektivavtal om sadana tester &r som utgangspunkt
giltiga. En forutsattning ar dock att arbetsgivaren har godtagbara skal att
krava drogtester, vilket kan vara sékerhet for liv, hélsa, ekonomiska vérden
eller fortroendet for verksamheten. Likasa maste det alltid ske en avvéagning
mellan arbetsgivarens intresse att utféra drogtester och den enskilde
arbetstagarens personliga integritet.

Till skillnad fran den privata sektorn beskriver AgV och SKR att det inte ar
mojligt att genomfora drogtester inom den offentliga sektorn utan stod i lag.
Detta beror dels pa att drogtester i form av urinprov, blodprov eller
utandning betraktas som patvingade kroppsliga ingrepp, mot vilka den
enskilde ar skyddad gentemot det allmanna enligt 2 kap. 6 § regeringsformen
(1974:152) (RF). Vidare har Arbetsdomstolen i AD 1984 nr 94 fastslagit att
2 kap. 6 8 RF &ven galler mellan staten som arbetsgivare och den anstallde i
egenskap av arbetstagare. | hemstallan framgar ocksa att det enligt 30 § Lag
om offentlig anstéllning (LOA) visserligen finns mojlighet for arbetsgivaren
att kréva att en arbetstagare regelbundet genomgar halsoundersokningar,
men att det endast galler arbetstagare med arbetsuppgifter dar brister i
halsotillstandet medfor risk for manniskors liv, personliga sakerhet eller
hélsa, samt att det krdvs kollektivavtalsreglering eller en av regeringen
sarskilt meddelad foreskrift. AgV och SKR uttrycker ocksa att det &r oklart
huruvida denna skyldighet &ven omfattar periodiska drogtester men
konstaterar att stod for att utfora drogtester pa forekommen anledning eller
slumpmadssigt saknas 1 30 § LOA: ”Det rader dock inga tveksamheter om att
drogtester som utfors pa forekommen anledning eller slumpmassigt inte
omfattas av 30 § LOA:s tillampningsomrade. Det &r saledes inte mojligt for
offentliga arbetsgivare att med stod av bestdmmelsen genomféra drogtester
slumpmassigt eller pa férekommen anledning pa satt som ar mojligt inom
privat sektor”.
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AgV och SKR skriver dven att drogtester utgor en kanslig atgard ur
integritetssynpunkt, varfor de anser att arbetsgivarens mojlighet att begéara att
en arbetstagare genomgar drogtester bor begransas till vad som kan anses
nddvandigt och vara reglerad i lag. Eftersom det finns skal att genomfdra
drogtester inom ett stort antal verksamhetsomraden inom den offentliga
sektorn anser de dven att det bor 6vervagas om inte en sarskild reglering i
princip ska kunna omfatta samtliga anstallda inom offentlig sektor och att ett
tillagg eller en andring infors i LOA som mojliggor att arbetsgivare inom
offentlig sektor, pa satt som ar majligt inom privat sektor, kan genomfora
drogtester slumpmassigt eller pa forekommen anledning.

| den hemstéllan som AgV och SKR har framlagt till regeringen framgar att
det foreligger bade ett behov och ett betydande skyddsintresse som talar for
att offentliga arbetsgivare bor ha mojlighet att alagga arbetstagare att
genomga drogtester, antingen pa forekommen anledning eller slumpmaéssigt,
i likhet med forutsattningarna inom privat sektor. Samtidigt konstateras att
det inte & majligt att genomfora sddana tester utan stod i lag och att sadant
lagstod saknas i dagslaget. Kommunen finner ingen anledning till att
ifrdgasatta riktigheten i AgV och SKR:s bedomning av det rattsliga laget
utan konstaterar att det i dagslaget inte &r mojligt for offentliga arbetsgivare
att alagga arbetstagare att genomga drogtester pa forekommen anledning
eller slumpmaéssigt sa som i privat sektor.

Dérmed beddms det heller inte vara nédvandigt att utreda
medborgarforslagets punkter 1, 2 och 3 ytterligare i dagsléaget.
Beslutsunderlag

Medborgarforslag
Bilaga — Hemstéllan om dversyn av utokade mojligheter att utfora drogtester
inom den offentliga sektorn

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Forslagsstallaren

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 130 Dnr 2025/00225

Svar pad medborgarforslag - Utokad mojlighet till
tjanstledighet vid studier

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

Medborgarférslaget bifalles. *

* Galler endast Underskdéterskeutbildning eller annan utbildning
beslutad/godkéand av enhetschef och finansierad via Aldreomsorgslyftet.

Sammanfattning av arendet

Ett medborgarforslag har inkommit - ”Utokad mojlighet till tjénstledighet
vid studier”. Medborgarforslaget handlar om Ockelbo kommuns
Underskoterskeutbildning via Komvux men kan tolkas som att omfatta dven
andra utbildningar. Enligt beslut i Kommunens ledningsgrupp omfattar
denna skrivelse endast Underskoterskeutbildning eller annan utbildning
beslutad/godkind av enhetschef och finansierad via Aldreomsorgslyftet.

Inom ramen for Aldreomsorgslyftet har socialférvaltningen finansierat
studier till Underskdterska vid Ockelbo kommunens
underskoterskeutbildning med 25 % dvs en dag/vecka. Utbildningen har nu
utokats till tva dagar per vecka.

Forvaltningen ser mycket positivt pa denna utbildning. Tillférsel av
utbildade underskaterskor ar ett absolut maste for att tacka tex
pensionsavgangar, personalomsattning samt inte minst for de demografiska
utmaningar kommunen star infor. Personalbehovet kommer darmed att ka
kraftigt.

Socialndmnden beslutar darfor att;

- Ge betald ledighet for 2 dagar, dvs runt 40 %, for den fastanstalld personal
som gar Aldreomsorgsutbildningen eller annan utbildning inom ramen for
Aldreomsorgslyftet. Utbildningen ska vara beslutad/godkéand av enhetschef.
Fore beslut om annan utbildning an Underskoterskeutbildning ska enhetschef
stdmma av med forvaltningschef om tillgangligt ekonomiskt utrymme.

- Ledigheten planeras i samrad/dialog med chef.

- Om medarbetaren avslutar utbildningen i fortid uppgor avtalet att gélla.

Beslutsunderlag
Socialndmndens beslut 2025-09-26, § 44

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Medborgarférslag
Anvisning Aldreomsorgslyftet

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Forslagsstallaren
Socialnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§131 Dnr 2025/00234

Svar pa medborgarforslag - Bevara hotellet vid Torget

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Medborgarforslaget avslas.

Sammanfattning av arendet

Ett inkommet medborgarforslag lyder: ”Bevara hotellet vid Torget - det kan
bli en levande del av framtiden i Ockelbo! Vi vill inte att det narbeldgna
hotellet forsvinner. Det ligger ypperligt fér manniskor som kommer hit med
tag och buss, i centrum. Hotellet bor i stallet utvecklas och drivas vidare med
lokala aktorer, som tex Torgets Café & Bageri, som har ett langsiktigt och
hallbart samt engagerat forhallningssétt till ortens utveckling.

Mycket trakigt att gora kontorslokaler av detta. Jag har sjalv har ett
mottagningsrum dar och det visar sig att det & mycket uppskattat och jag
forsoker utveckla dit ytterligare och styra mitt jobb pa psykolog och
psykoterapeutmottagning, till Ockelbo. En naturlig motesplats for besokare
och andra resendrer. Arbetslivet forandras och mycket kan skots digitalt pa
kontor. Att investera i nya kontor &r inte hallbart eller langsiktigt. Skapa det
som &r bra for kommuninnevanarna. Integrera hotellet som &r en bra
kombination av boende, café och lattare lunch, motesplats, turistinformation
och aven olika forelasningar om psykisk halsa, kropp, sjél, hjarta och kropp.
Visionen &r ett levande Ockelbo aret om, tank langsiktigt och sats pa ett
levande centrum med mycket bra centrala kommunikationer och méjligheter
att manniskor kommer till oss fran andra orter.

Bevara hotellet, 1t det blomstra och vi finns som vill utveckla verksamheten
med omsorg om kommuninnevanarna och det som gar att skapa har. Tank
om och utifran vidare perspektiv, handla snabbt och modigt!”

Svar: Kommunfullmaktige fattade i ett beslut den 17 mars 2025 (KS
2025/00045, 86) att &ndra verksambhetsinriktning i del av Centrumhuset.
Hyresgasten ar informerad om uppsagning dar nuvarande avtal 16per ut
2028-09-30. Hyresvéarden avser inte forlanga hyresavtalet med anledning av
detta.

Lokalerna ger forutsattningar till ett samlat kommunkontor med h&nvisning
till lokalstrategi och sékerhet. Manga av forslagsstéllarens argument har
vagts in i beslutet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Medborgarforslag

Beslutet ska skickas till
Kommunfullméktige
Forslagsstallaren
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 103 Dnr 2024/00341

Svar pa motion - Féreningsliv pa lika villkor (MP)
Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Motionen avslés.

Sammanfattning av arendet
Madelene Hakansson (MP) yrkar i en motion:

-Inkludera kostnaderna for personal, hastar och héstarnas utrustning i
ridklubbens anlédggningskostnad och rékna upp féreningens
anlédggningsbidrag med motsvarande belopp.

Motionaren framfor att forutsattningarna ser betydligt olika ut och att
villkoren behover ses dver sa att skillnaderna minskar. Motionaren menar att
ridklubbens forutsattningar idag skiljer sig betydligt fran 6vriga féreningars
forutsattningar.

Svar: Kommunfullméktige beslutade 2025-03-17, § 19 att aterremittera
arendet till utbildnings- och kulturnd&mnden for ett fortydligande av
motionssvaret. Arendet har dérefter behandlats av utbildnings- och
kulturndmnden 2025-06-04, § 48 som svarar att det vore dnskvart om barn
och ungdomars fritidsintressen var helt kostnadsfria, oavsett vilka aktiviteter
de 6nskar utfora. Listan pa dyra fritidsaktiviteter inom foreningslivet kan
goras lang, men dessvérre finns inte ekonomi for att subventionera
aktiviteter fullt ut fran kommunens sida.

Anlaggningsbidrag administreras i utbildnings- och kulturndmndens
bidragsutskott och avser att tdcka foreningars kostnader for dess
anlaggningar. | kommunen finns det bade foreningar som hyr sin
verksamhetslokal av kommunen och de fGreningar som &ger och driver sin
lokal i egen regi.

Anlaggningsbidrag till féreningar som nyttjar kommunens lokaler baseras pa
kommunens kostnader for drift, lopande underhall, kapitalkostnader och
rénta. Tre av kommunens stora anldggningar nyttjas av foreningslivet i
Ockelbo kommun. Anl&ggningsbidragen for de anldggningarna beviljas de
foreningar som nyttjar anlaggningarna. De bidragen betalas inte ut till
foreningarna och kommunen debiterar ingen hyra, i stéllet hanteras det
internt i kommunen. Pa sa sétt blir det tydligt att kommunen har kostnader
for foreningarnas anlaggningar, nagot som f6ljs upp i nationell statistik.
Foreningarna far en avrakning av kommunen sa att de hanterar det pa

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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motsvarande satt, de far en intakt av anlaggningsbidrag och motsvarande
kostnad for hyra av anldggning.

Att beloppen fér anlaggningsbidrag skiljer sig at beror pa att kommunens
kostnader varierar. En storre och nyare anldggning har t ex hogre
kapitalkostnader.

Utbildnings- och kulturnamnden féreslar att motionarens yrkande om att
inkludera kostnaderna for personal, hastar och héstarnas utrustning i
ridklubbens anlédggningskostnad och rékna upp foreningens
anlaggningsbidrag med motsvarande belopp avslas.

Beslutsunderlag

Utbildnings- och kulturndmndens beslut 2025-06-04, § 48
Kommunfullméktige 2025-03-17, § 19
Motion — Féreningsliv pa lika villkor

Inlagg
Marit Rempling (C), Dan Brodin (KD), Birger Larsson (C), Joel Stromner (-)

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Motionaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 105 Dnr 2024/00695

Svar pa motion - Slumpmassiga drogtester (-)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Motionen avslés.

Sammanfattning av arendet

Liz Zachariasson (-), Jonny Lindblom (-) och Joel Strémner (-) har inkommit
med foljande motion:

”Infor slumpmaéssiga drogtester inom véard- och omsorgsverksamheter.
Anvéndandet av droger 6kar i manga av landets kommuner.

Vid vattenprover har vi tidigare sett att var kommun inte &r ett undantag.
Vilket ar nagot vi givetvis aktivt maste arbeta for att forebygga och
motverka.

Inom vard- och omsorg hanteras nastan dagligen drogklassificerade
lakemedel. For att minimera risken att dessa preparat anvénds i fel syfte vill
vi se ett inférande av slumpmassiga drogtester inom berérda verksamheter.

Forslag till beslut:
- Att utreda mojligheterna att utféra slumpmassiga drogtester for personal
inom vard- och omsorg.”

Svar:

Under slutet av 2024 har arbetsgivarorganisationerna Arbetsgivarverket
(AgV) och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) framlagt en hemstéllan
till regeringen om att besluta om en éversyn av mojligheten att utféra
drogtester inom den offentliga sektorn (Se bilaga 1). Den foreslagna
dversynen bor sarskilt behandla mojligheten for offentliga arbetsgivare att
alagga arbetstagare att genomga drogtester pa forekommen anledning eller
slumpmassigt i samma utstrackning som géller inom den privata sektorn av
arbetsmarknaden. Enligt AgV och SKR:s mening finns det, mot bakgrund av
den radande samhéllsutvecklingen, ett behov av att likstalla méjligheterna
for offentliga arbetsgivare att krava drogtester med vad som géller inom den
privata sektorn av arbetsmarknaden. Den nuvarande regleringen innebar att
mojligheterna att genomfora drogtester skiljer sig at mellan privat och
offentlig sektor, trots att skyddsintresset & detsamma eller till och med stérre
inom offentlig sektor.

| hemstéllan pekar AgV och SKR pa att det finns ett behov av utdkade
mojligheter att genomféra drogtester inom en stor del av de offentliga

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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verksamhetsomradena, exempelvis inom sjukvard, aldreomsorg,
skolverksamhet, insatser inom LSS, hemtjénst och annan verksamhet dér
verksamheten riktar sig till medborgare och utgor en del av den offentliga
valfarden.

AgV och SKR beskriver aven skillnaderna i regleringen mellan privat och
offentlig sektor. Inom privat sektor kan drogtester, &ven de slumpmassiga
och de som sker pa forekommen anledning, i princip genomforas med stod
av arbetsledningsratten. Saval enskilda avtal mellan arbetsgivare och
arbetstagare som kollektivavtal om sadana tester ar som utgangspunkt
giltiga. En forutsattning ar dock att arbetsgivaren har godtagbara skél att
krdva drogtester, vilket kan vara sékerhet for liv, hélsa, ekonomiska vérden
eller fortroendet for verksamheten. Likasa maste det alltid ske en avvagning
mellan arbetsgivarens intresse att utféra drogtester och den enskilde
arbetstagarens personliga integritet.

Till skillnad fran den privata sektorn beskriver AgV och SKR att det inte ar
mojligt att genomfora drogtester inom den offentliga sektorn utan stod i lag.
Detta beror dels pa att drogtester i form av urinprov, blodprov eller
utandning betraktas som patvingade kroppsliga ingrepp, mot vilka den
enskilde &r skyddad gentemot det allmanna enligt 2 kap. 6 8 regeringsformen
(1974:152) (RF). Vidare har Arbetsdomstolen i AD 1984 nr 94 fastslagit att
2 kap. 6 8 RF &ven galler mellan staten som arbetsgivare och den anstallde i
egenskap av arbetstagare. | hemstallan framgar ocksa att det enligt 30 § Lag
om offentlig anstallning (LOA) visserligen finns mojlighet for arbetsgivaren
att krava att en arbetstagare regelbundet genomgar halsoundersokningar,
men att det endast galler arbetstagare med arbetsuppgifter dar brister i
halsotillstandet medfor risk for manniskors liv, personliga sakerhet eller
halsa, samt att det kravs kollektivavtalsreglering eller en av regeringen
sarskilt meddelad foreskrift. AgV och SKR uttrycker ocksa att det &r oklart
huruvida denna skyldighet &ven omfattar periodiska drogtester men
konstaterar att stod for att utfora drogtester pa forekommen anledning eller
slumpmaissigt saknas i 30 § LOA: ”Det rader dock inga tveksamheter om att
drogtester som utfors pa forekommen anledning eller slumpmaéssigt inte
omfattas av 30 § LOA:s tillampningsomrade. Det &r saledes inte mojligt for
offentliga arbetsgivare att med stod av bestdmmelsen genomfora drogtester
slumpmassigt eller pa forekommen anledning pa satt som ar mojligt inom
privat sektor”.

AgV och SKR skriver aven att drogtester utgor en kanslig atgard ur
integritetssynpunkt, varfor de anser att arbetsgivarens mojlighet att begéara att
en arbetstagare genomgar drogtester bor begransas till vad som kan anses
nodvéndigt och vara reglerad i lag. Eftersom det finns skél att genomféra
drogtester inom ett stort antal verksamhetsomraden inom den offentliga
sektorn anser de &ven att det bor Overvdgas om inte en sérskild reglering i
princip ska kunna omfatta samtliga anstéllda inom offentlig sektor och att ett
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tillagg eller en &ndring inférs i LOA som mojliggor att arbetsgivare inom
offentlig sektor, pa satt som ar majligt inom privat sektor, kan genomfora
drogtester slumpmassigt eller pa forekommen anledning.

| den hemstallan som AgV och SKR har framlagt till regeringen framgar att
det foreligger bade ett behov och ett betydande skyddsintresse som talar for
att offentliga arbetsgivare bor ha mojlighet att alagga arbetstagare att
genomga drogtester, antingen pa forekommen anledning eller slumpmaéssigt,
i likhet med foérutsattningarna inom privat sektor. Samtidigt konstateras att
det inte & majligt att genomfora sadana tester utan stod i lag och att sadant
lagstod saknas i dagslaget. Kommunen finner ingen anledning till att
ifrdgasatta riktigheten i AgV och SKR:s bedémning av det rattsliga laget
utan konstaterar att det i dagslaget inte ar mojligt for offentliga arbetsgivare
att alagga arbetstagare att genomga drogtester pa forekommen anledning
eller slumpmassigt sa som i privat sektor. Att pa kommunal niva ytterligare
utreda mojligheten att utfora slumpmassiga drogtester for personal inom
kommunens vard- och omsorgsverksamheter bedéms darmed inte vara
nodvandig i dagsléaget.

Beslutsunderlag

Motion
Bilaga — Hemstéllan om dversyn av utékade mojligheter att utfora drogtester
inom den offentliga sektorn

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Motionarerna

Justerandes signatur
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Kommunkontoret
Eriksson, Ann-Chatrine, 0297-55506
ann-chatrine.eriksson@ockelbo.se

Kommunfullméktige

Anmalan av medborgarforslag - Géra en
handikappanpassad brygga vid Bysjon

Forslag till beslut
Medborgarforslaget remitteras till kommunstyrelsen for beredning.

Sammanfattning av arendet
Foljande medborgarforslag har inkommit:

”For oss rullstolsburna i Ockelbo som har fiske som fritidsintresse finns
ingen handikappanpassad brygga vid Bysjon dar vi far mojlighet att fiska.

En nddvandighet for rullstolsburna!”

Beslutsunderlag
Medborgarforslag

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunkontoret
Eriksson, Ann-Chatrine, 0297-55506
ann-chatrine.eriksson@ockelbo.se

Kommunfullméktige

Anmalan av medborgarforslag - Starta upp en
verksamhet dar barnen NPF, psykisk ohélsa och i
allmant utanforskap far testa olika aktiviteter

Forslag till beslut

Medborgarforslaget remitteras till utbildnings- och kulturnamnden for
beredning.

Sammanfattning av arendet
Foljande medborgarforslag har inkommit:
”Hade en tanke som foralder till ett formodat npf barn. Det finns valdigt fa

aktiviteter i kommunen som riktar sig till barn och unga med Npf, psykisk
ohélsa och i allmént utanforskap.

Ett forslag ar att nagon engagerad medmanniska startar upp en verksamhet
dar barnen fér en chans att testa pa olika aktiviteter pa sina egna individuella
nivaer helt kravlost och far en chans att hitta ndgon form av gemenskap.

Det finns en hel del barn som passar in i denna ramen i den har kommunen
och som ofta har svarare att hitta en gemenskap med andra som inte &r i
samma situation.”

Beslutsunderlag
Medborgarforslag

Beslutet ska skickas till
Utbildnings- och kulturndmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum Referens

2025-10-13 KS 2025/00343

85 UCKELBU TJANSTESKRIVELSE ?_i?i)
O

Kommunkontoret
Eriksson, Ann-Chatrine, 0297-55506
ann-chatrine.eriksson@ockelbo.se

Kommunfullméktige

Anmalan av medborgarférsiag - ROjning langs stigen
pa Nasbacken

Forslag till beslut
Medborgarforslaget remitteras till kommunstyrelsen for beredning.

Sammanfattning av arendet
Foljande medborgarforslag har inkommit:

»Jag vill harmed lamna in ett medborgarforslag angaende behovet av rojning
langs stigen pa Nasbacken.

Nasbacken har lange varit en uppskattad plats for bade invanare och
besokare, tack vare sin vackra utsikt & harliga promenadstrak. Under de
senaste aren har dock omradet vuxit igen av sly och annan vegetation, vilket
har lett till att utsikten i princip férsvunnit. En tidigare réjning genomfordes
2018 under ledning av Hakan Alkberg. Det arbetet blev fantastiskt bra och
bidrog till att aterstalla platsens attraktionskraft. Tyvarr har vaxtligheten
sedan dess tagit Gver pa nytt, och behovet av underhall ar nu akut mellan
Rddladan och Byvagen. Fastingar och fukt kommer dnda in pa stigen.

Jag foreslar darfor att kommunen snarast planerar och genomfor en ny
réjning av omradet pa Nasbacken, i syfte att:

o Aterstilla den tidigare utsikten
e Bevara platsens varde som rekreations- och besoksmal
e Forhindra att omradet vaxer igen permanent

Tack for att ni tar er tid att behandla detta forslag.

Jag tycker det ar viktigt att dessa platser inte gloms bort, som det &r nu sa
vaxer dem igen. Det &r pa kartan utmarkta som sevardheter men det gar
knappt att ta sig dit.”

Beslutsunderlag
Medborgarforslag

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 106 Dnr 2025/00304

Arsredovisning 2024 - GA Tillsammans AB

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Arsredovisning 2024 for GA Tillsammans AB godkénns.
2. Styrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2024
Revisionsberéttelse 2024
Granskningsrapport 2024

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike atervinnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 107 Dnr 2025/00305

Arsredovisning 2024 - GA Utveckling AB

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Arsredovisning 2024 fér GA Utveckling AB godkanns.
2. Styrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Beslutsunderlag

Arsredovisning
Revisionsberéttelse
Granskningsrapport

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike atervinnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum

2025-09-02

8$ UCKELBO SAMMANTRADESPROTOKOLL 10
O

Kommunstyrelsen

§ 108 Dnr 2025/00313

Arsredovisning 2024 - Gastrike Ekogas AB

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullméktige

1. Arsredovisning 2024 for Gastrike Ekogas AB godkanns.
2. Styrelsen och dess ledamoter beviljas ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2024
Revisionsberéttelse 2024
Granskningsrapport 2024

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Gastrike atervinnare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum Referens

2025-10-13 KS 2025/00349

8; UCKELBU TJANSTESKRIVELSE iizi)
O

Kommunkontoret
Eriksson, Ann-Chatrine, 0297-55506
ann-chatrine.eriksson@ockelbo.se

Kommunfullméktige

Sammantradesdatum 2026

Forslag till beslut
Sammantradesdatum fér kommunfullméktige godkénns.

Sammanfattning av arendet
Forslag till sammantradesdatum 2026 for kommunfullmaktige har utarbetats.

16 mars

4 maj

15 juni

12 oktober
23 november
14 december

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



Sammantradesdatum Referens

2025-10-13 KS 2025/00114

gg UCKELBU TJANSTESKRIVELSE ?_i?i)
O

Kommunkontoret
Eriksson, Ann-Chatrine, 0297-55506
ann-chatrine.eriksson@ockelbo.se

Kommunfullméktige

Rapporter

Forslag till beslut
Redovisningen godkanns.

Sammanfattning av arendet

Gastrike Raddningstjanst — Handlingsprogram enligt lagen om skydd mot
olyckor

Gastrike Vatten AB — Protokoll och handlingar 2025-09-26
Gastrike atervinnare — Protokoll direktionsmote 2025-09-25

Kommunstyrelsens svar pa revisionsrapport — Grundlaggande granskning av
styrelse och namnder 2024

Rapportering av ej verkstallda beslut och avbruten verkstallighet,
kvartal 2, 2025

GA Tillsammans AB — Protokoll styrelseméte 2025-09-25

Revisionsrapport — Granskning av god ekonomisk hushallning per
2025-08-31

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




	Kommunfullmäktige
	Avsägelse av samtliga uppdrag (S) - Ersättare i kommunfullmäktige m m
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet

	Fyllnadsval (M) och (C)
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet

	Avfallstaxa 2026
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Inlägg
	Beslutet ska skickas till

	Försäljning av aktier i Gästrike avfallshantering AB (GAAB)
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Inlägg
	Beslutet ska skickas till

	Köp av Gävle Energis aktieinnehav i Gästrike  Ekogas AB
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Yrkanden
	Beslutsgång
	Inlägg
	Beslutet ska skickas till

	Delårsrapport 2025-08-31
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Finanspolicy - uppföljning 2025-08-31
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Inlägg
	Beslutet ska skickas till

	Redovisning av partistöd 2024 och beslut om partistöd 2026
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Inlägg
	Beslutet ska skickas till

	Minoritetsåterremiss - Uppdrag förskola
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Inlägg
	Beslutet ska skickas till

	Revidering av Allmänna bestämmelser för användandet av vatten- och avloppsanläggning (ABVA) och namnbyte till Kommunala föreskrifter om användning av den allmänna VA-anläggningen (KFVA) för Gästrike Vatten-koncernen
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Ändringar i lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor - ny taxa
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Svar på medborgarförslag - Slopa arbete varannan helg - för hälsans skull
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Svar på medborgarförslag - Införande av obligatoriska drogtester för misstänkt droganvändning på arbetsplatsen
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Svar på medborgarförslag - Utökad möjlighet till tjänstledighet vid studier
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Svar på medborgarförslag - Bevara hotellet vid Torget
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Svar på motion - Föreningsliv på lika villkor (MP)
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Inlägg
	Beslutet ska skickas till

	Svar på motion - Slumpmässiga drogtester (-)
	Kommunstyrelsens beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Anmälan av medborgarförslag - Göra en handikappanpassad brygga vid Bysjön
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Anmälan av medborgarförslag - Starta upp en verksamhet där barnen NPF, psykisk ohälsa och i allmänt utanförskap får testa olika aktiviteter
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Anmälan av medborgarförslag - Röjning längs stigen på Näsbacken
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet
	Beslutsunderlag

	Årsredovisning 2024 - GÅ Tillsammans AB
	Kommunstyrelsens beslut
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Årsredovisning 2024 - GÅ Utveckling AB
	Kommunstyrelsens beslut
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Årsredovisning 2024 - Gästrike Ekogas AB
	Kommunstyrelsens beslut
	Beslutsunderlag
	Beslutet ska skickas till

	Sammanträdesdatum 2026
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet

	Rapporter
	Förslag till beslut
	Sammanfattning av ärendet


